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ООсснноовваа  ррааззввииттиияя  ГГУУПП  КККК  

««ККууббааннььввооддккооммппллеекксс»»  --  

ппррааввииллььнныыйй  ппооддббоорр  

ккааддрроовв  
29 сентября 2021г. в рамках функцио-

нирования Координационного совета, 
сформированного при министерстве ТЭК и 
ЖКХ Краснодарского края, начальник 
управления кадровой политики, взаимо-
действия со СМИ, делопроизводства и кон-
троля ГУП КК «Кубаньводкомплекс» Вита-
лий Пергун совместно со специалистами 
ГКУ КК «Агентство по управлению объек-
тами ТЭК», в поддержку социальной кам-
пании фестиваля энергосбережения и эко-
логии #ВместеЯрче, провел встречу со сту-

дентами ВУЗов Краснодарского края по 
вопросам прохождения практики и возмож-
ности дальнейшего трудоустройства. 

Состоявшаяся встреча была анонсиро-
вана группой по цифровой трансформации 
ГУП КК «Кубаньводкомплекс» на цифровой 
карьерной среде «Факультетус» 
27.08.2021г. – "Тестирование и презентация 
"Разгляди себя в Кубаньводкомплексе" по 
специальности «Охрана труда» (техно-
сферная безопасность). 

Встреча прошла в г. Краснодаре, в 
главном офисе предприятия, в которой 
приняли участие более 20 студентов вы-
пускных курсов КубГУ и КубГТУ. 

Спикер мероприятия Пергун В.В. рас-
сказал об основных направлениях функци-
онирования и развития отрасли ВКХ в 
Краснодарском крае и о ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс» в частности. Привёл 
практические примеры эффективного вза-

имодействия подразделений предприятия в 
сфере охраны труда, дал возможность сту-
дентам изложить своё видение путей даль-
нейшего развития охраны труда в целом, с 
учётом интенсивной цифровизации и мо-
дернизации производственных процессов, 
растущей потребности в специалистах, 
способных трансформировать полученные 
в ВУЗах теоретические знания в практиче-
скую плоскость профессионального опыта. 

Начальник краевого базового испыта-
тельного центра контроля качества воды 
ГУП КК «Кубаньводкомплекс» Надежда 
Конных ознакомила студентов с работой 
центра. Специалисты ГКУ КК «Агентство по 
управлению объектами ТЭК» рассказали о 
деятельности Агентства. 

«Встречи подобного плана будут про-
водиться ГУП КК «Кубаньводкомплекс» и 
ГКУ КК «Агентство по управлению объек-
тами ТЭК» со студентами разных направ-
лений подготовки и в дальнейшем, по-

скольку позволяют предприятию вести це-
ленаправленную кадровую политику, а сту-
дентам – ориентироваться в выборе потен-
циальных производственных и иных пред-
приятий и организаций, для предложения 
своих кандидатур в качестве соискателей 
работы» - резюмировала главный специа-
лист по цифровой трансформации управ-
ления кадровой политики, взаимодействия 
со СМИ, делопроизводства и контроля ГУП 
КК «Кубаньводкомплекс» Елена Понома-
ренко. 
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ГГооттооввннооссттьь  ГГУУПП  КККК    

««ККууббааннььввооддккооммппллеекксс»»  

кк  ччррееззввыыччааййнныымм    

ссииттууаацциияямм  

В ходе проведения учений, 6 октября 
2021 г. в десять часов утра, тишину стани-
цы Старотитаровской нарушил вой сирены 
локальной системы оповещения населения 
на насосной станции второго подъема РЭУ 
«Таманский групповой водопровод» ГУП 
Краснодарского края «Кубаньводком-
плекс», - в результате аварии произошла 
утечка хлора. Такова легенда тренировки, 
которая проходила в рамках всероссийской 
штабной тренировки по гражданской обо-
роне.  

Тренировка проходила на базе опасно-
го производственного объекта, а именно на 

складе хлора, совместно со структурами 
Темрюкского района, обеспечивающими 
безопасность во время чрезвычайных си-
туаций - специалистов МКУ «Управление 
по делам ЧС и ЧС Темрюкского района», 
скорой помощи, пожарной части № 19 ст. 
Старотитаровская, полиции, а также про-
фессиональной аварийно-спасательной 
службы ООО «КубаньЭкоНефтеРесурс». 
Отрабатывались действия персонала 
насосной станции, службы контроля и дис-
петчерской службы Таманского группового 
водопровода при угрозе выброса хлора и 
взаимодействия с формированиями в ре-
шении задач гражданской обороны, ликви-
дации и локализации последствий ЧС. Со-
гласно сценарию поступившей вводной в 
результате утечки опасного вещества в 
количестве 200 кг возникла угроза химиче-
ского заражения не только территории 
предприятия, но и находящейся поблизости 
станицы, один человек погиб, имеются по-
страдавшие.  

Все специалисты действовали строго 
по разработанному плану. Каждый знал, 
что делать в данной чрезвычайной ситуа-
ции. По локальной системе оповещения 

было запущено сообщение о необходимо-
сти покинуть опасную зону сотрудникам 
предприятия. В то же время специалисты 
хлораторной надели на себя защитные 
костюмы и зашли в зараженную хлором 
зону, произвели химическую разведку, ко-
торая подтвердила факт выброса хлора. 
Чтобы прекратить распространение газа 
вокруг здания, где произошла утечка, вклю-
чили водяные завесы. Дополнительная 
завеса была организована с 
помощью пожарных рукавов. 
Прибывшие к месту событий 
специалисты аварийно-
спасательной службы, с кото-
рыми у предприятия заключен 
договор на проведение подоб-
ного вида работ, зашли в склад 
хлора. Здесь команда разде-
лилась на две части, двое спе-
циалистов вынесли «постра-
давших» из зоны заражения и 
доставили их к автомобилю 
скорой помощи, двое других 
ликвидировали утечку.  

По заключению проверяю-
щих, весь ход тренировки пока-

зал удовлетворительную подготовку работ-
ников РЭУ «Таманский групповой водопро-
вод» ГУП КК «Кубаньводкомплекс». По 
мнению начальника МКУ «Управление по 
делам ГО и ЧС Темрюкского района» Алек-
сандра Сорокотяга тренировка прошла 
успешно – цели и задачи достигнуты. Со-
трудники «Таманского группового водопро-
вода», привлекаемые в ходе учения, пока-
зали практические навыки в выполнении 
своих функциональных обязанностей, го-
товность к решению внезапно возникающих 
задач, слаженность в вопросах выработки 
решений по ликвидации последствий чрез-
вычайных ситуаций на предприятии. 

ГУП КК «Кубаньводкомплекс» - один из 
важнейших объектов жизнеобеспечения 
жителей Краснодарского края, поэтому по-
добные мероприятия проводятся здесь 
регулярно. Аналогичные тренировки одно-
временно прошли на всех объектах ГУП КК 
«Кубаньводкомплекс». Плановые учения 
обеспечивают готовность персонала пред-
приятия к любым нештатным ситуациям. 

Учения 



  
 
 

ГГУУПП  КККК    

««ККууббааннььввооддккооммппллеекксс»»  

ррееззууллььттааттииввнноо  ппооввыышшаа--

еетт  ппррооииззввооддииттееллььннооссттьь  

ттррууддаа  
ГУП КК «Кубаньводкомплекс» - одно из 

крупнейших предприятий Краснодарского 
края. Предприятие предоставляет услуги 
водоснабжения населению на территории 
восьми муниципальных образований реги-
она. В 2019 году предприятие приступило к 
оптимизации производства в рамках наци-
онального проекта «Производительность 
труда и поддержка занятости». ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс» первым в Краснодар-
ском крае среди предприятий жилищно-
коммунального хозяйства заключил согла-
шение о сотрудничестве с АНО «Феде-
ральный центр компетенций». Проект рас-
считан на 3 года. За полтора года на пред-
приятии удалось повысить производитель-
ность труда более чем на 10%.  

В качестве пилотной площадки было 
определено ремонтно-эксплуатационное 
управление «Таманский групповой водо-
провод». Самым проблемным в РЭУ был 

признан участок аварийно-восста-
новительных работ. Ключевым решением 
стало внедрение "технологии 5С": стандар-
тизация, сортировка, содержание в чисто-
те, соблюдение порядка, совершенствова-
ние рабочих мест. Система 5С позволяет 
практически без затрат сокращать потери, 
экономит силы, делает условия труда мак-
симально безопасными, позволяет заранее 
обнаруживать и устранять поломки обору-
дования и в конечном счете увеличить про-
изводительность. 

Первые результаты нацпроекта «Про-
изводительность труда» смогли ощутить на 
себе все жители Таманского полуострова. 
Благодаря внедрению эффективных мето-
дов работы и минимизации затрат сэко-
номлено 12 млн рублей за счет сокращения 
потерь воды на 100 тысяч кубометров - с 
57% до 54%, потребление электричества 
при производстве работ снижено на чет-
верть. Это позволило отказаться от повы-
шения тарифов на воду для населения в 
первой половине 2020 года. 

Первые шесть месяцев предприятие 
работало в тесном взаимодействии с орга-
низатором – Федеральным центром компе-
тенций. Сотрудники центра, находясь на 
производстве, курировали его деятель-
ность, проводили обучение персонала. Да-
лее работники ГУП КК «Кубаньводком-
плекс» продолжают реализацию проекта 
самостоятельно. В сентябре 2021 года еще 
один сотрудник ГУП КК «Кубаньводком-
плекс» ведущий инженер инвестиционного 

отдела Максим Гузеев 
успешно прошел обу-
чение и защиту в ФЦК 
на внутреннего трене-
ра. 

В настоящее время 
обучение сотрудников 
на предприятии осно-
вам бережливого про-
изводства продолжает-
ся. В РЭУ «Ейский 
групповой водопровод» 
внедрена система 5С, в 
РЭУ «Троицкий группо-
вой водопровод» со-
здана рабочая группа. 

 «Эксперты ФЦК 
предоставили нам воз-
можность обучиться и 

внедрить инструменты бережливого произ-
водства у себя на производстве, выявить 
скрытые производственные резервы. Те-
перь наша задача самостоятельно двигать-
ся вперед, добиваться роста производи-
тельности. Вместе мы создали сильную 
команду, нацеленную на достижение ре-
зультата. Проект позволит предприятию 
повысить надежность и качество предо-
ставляемых услуг жителям края», - под-
черкнул Максим Гузеев, внутренний тренер 
ГУП КК «Кубаньводкомплекс» 

 

  
 

ГГУУПП  КККК    

««ККууббааннььввооддккооммппллеекксс»»  

ппооллууччиилл  ббллааггооддааррннооссттьь  

оотт  ааддммииннииссттррааццииии    

ТТееммррююккссккооггоо  ррааййооннаа    

  
В адрес коллектива ГУП КК «Ку-

баньводкомплкс» в лице начальника ре-
монтно-эксплуатационного управления 
«Таманский групповой водопровод» Андрея 
Горячкина поступило благодарственное 
письмо от главы муниципального образо-
вания Темрюкский район Федора Бабенко-
ва за активное участие в ликвидации по-
следствий выпадения обильных осадков в 
виде дождя на территории района. 

Август 2021 года в Темрюкском районе 
стал самым дождливым за всю историю 
метеорологических наблюдений. Количе-
ство осадков, выпавших за несколько дней, 
превысило годовую норму. Циклон стал 
причиной подтоплений жилых домов, при-
усадебных участков, социально-значимых 
объектов в 14 населенных пунктах района – 
это более 1600 придомовых территорий. На 
Таманском полуострове больше всего по-
страдали станицы Старотиторовская и За-
порожская, поселки Кучугуры и Гаркуша. 

Сотрудники РЭУ «Таманский групповой 
водопровод» ГУП КК «Кубаньводкомплекс» 
одни из первых пришли на помощь к лю-
дям. Специалисты предприятия приняли 

Вектор развития Награда 



активное участие в ликвидации послед-
ствий ливневых дождей на Таманском по-
луострове. Спецтехника Таманского груп-
пового водопровода была задействована с 
первых дней стихии. В Старотитаровском, 
Сенном, Запорожском, Новотаманском, 
Краснострельском и Стрельчанском сель-
ских поселениях велись работы по откачке 
воды с подтопленных территорий и из под-
валов домов, а также отводу ливневых вод, 
расчистке дорог и ливневок. Были задей-
ствованы передвижные мотопомпы и тяже-
лая техника. 

Благодарственное письмо коллективу 
РЭУ «Таманский групповой водопровод» 
было вручено на торжественном мероприя-
тии, где чествовали жителей района, кото-
рые собственным трудом, мужеством и 
самоотверженностью заслужили высокие 
награды. 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

ГГУУПП  КККК    

««ККууббааннььввооддккооммппллеекксс»»  

ооггррааннииччииввааеетт    

ввооддооссннааббжжееннииее    

ааббооннееннттаамм  ззаа  ддооллггии  
ГУП КК «Кубаньводкомплекс» за месяц 

ограничил водоснабжение 40 должникам, 
проживающим в квартирах МКД и в частных 
домовладениях. Пойти на крайние меры 
предприятие было вынуждено из-за много-
миллионных долгов потребителей за воду. 
На сегодняшний день общая сумма задол-
женности населения за предоставленные 
услуги по централизованному водоснабже-
нию и водоотведению составляет более 55 
млн. рублей. Больше всего долгов накопи-
ли абоненты РЭУ «Ейский групповой водо-
провод» – порядка 48 млн рублей. На вто-
ром месте в рейтинге злостных непла-
тельщиков жители Таманского полуострова 
– более 7,5 млн рублей. Во многом такая 
ситуация связана с падением платежной 
дисциплины, так как в период пандемии 
ресурсоснабжающие компании лишились 
мер воздействия на неплательщиков в ви-
де ограничения услуг и начисления пени. 

 В 2021 году ГУП КК «Кубаньводком-
плекс» начал активную 
и последовательную 
работу по возвращению 
долгов по оплате за 
оказанные услуги, при-
меняя различные меха-
низмы: это и взыскание 
задолженности через 
суд, и, как крайняя ме-
ра, - ограничение услуги 
неплательщикам. 

Только за послед-
ний месяц в городе Ей-
ске и Ейском районе 
отключено 17 должни-
ков, задолжавших более 
300 тысяч рублей и 23 

абонента на Таманском полуострове, кото-
рые должны РЭУ «Таманский групповой 
водопровод» порядка 390 тысяч рублей. 

Как показал опыт - ограничение подачи 
воды должникам является одной из самых 
эффективных мер по борьбе с дебиторской 
задолженностью. Большая часть абонен-
тов, которых посетили специалисты пред-
приятия, поспешили оплатить свои долги, 
еще 12 – оплатили долг частично с подпи-
санием рассрочки.  

Всего за период с января 2021 года по 
настоящее время «Кубаньводкомплексом» 
выдано 839 уведомлений о возможном 
ограничении услуг, в случае если задол-
женность не будет погашена. Долги потре-
бителей за уже оказанные услуги – серьез-
ная финансовая нагрузка для предприятия. 
Деньги, которые взимаются с абонентов по 
действующему тарифу, идут на ремонт се-
тей, приобретение нового оборудования и 
материалов, модернизацию производ-
ственных объектов, закупку реагентов для 
очистки воды и стоков, оплату электроэнер-
гии и многое другое, без чего ресурсоснаб-
жающее предприятие не может полноценно 
функционировать. Таким образом, расту-
щая сумма задолженности ставит под угро-
зу бесперебойное водоснабжение и водо-
отведение жителей, предприятий и органи-
заций.  

Мириться с задолженностью предприя-
тие не может. Поэтому проведение рейдов 
по отключению злостных неплательщиков 
продолжится. ГУП КК «Кубаньводкомплекс» 
призывает должников, не дожидаясь от-
ключений, срочно погасить задолженность. 

Это же предложение относится 
ко всем должникам, которые по-
ка не получили уведомления. 

Надежный абонент 
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ппррооддооллжжааеетт  ррааббооттыы  ппоо  

ррееккооннссттррууккццииии  ннаа  

ооччииссттнныыхх  ссоооорруужжеенниияяхх  

ккааннааллииззааццииии  вв  гг..  ЕЕййссккее  
В рамках реализации производствен-

ной программы на очистных сооружениях 
канализации ремонтно-эксплуатационного 
управления «Ейский групповой водопро-
вод» ГУП КК «Кубаньводкомплекс» ведутся 
полномасштабные работы по реконструк-
ции.  

Очистные сооружения канализации – 
это один из самых серьезных и сложных 
производственных объектов ресурсоснаб-
жающей организации, потому что от его 
стабильной работы зависит и сбор стоков, 
поступающих со всей части города, пере-
работка и сброс уже очищенной воды в 
Ейский лиман.  

На сегодняшний день на объекте за-
вершен ремонт резервуара секции № 3 
аэротенка. За годы эксплуатации, более 40 

лет, под 
воздей-

ствием агрессивных сточных вод в аэро-
тенке образовались множественные де-
фекты и разрушения: износился защитный 
слой бетона, нарушилась герметичность в 
межплиточных швах, появились трещины, 
снизилась эффективность аэрационной 
системы. С целью восстановления целост-
ности конструкции и обеспечения гидро-
изоляции специалистами РЭУ «Ейский 
групповой водопровод» ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс» произведен ремонт бе-
тонного основания секции и переходных 
мостков, восстановлена герметизация бо-
ковых стен, заменены шиберные задвижки, 
демонтировано старое оборудование и 
подготовлено место для установки нового. 
На ближайшее время запланированы рабо-
ты по монтажу системы аэрации. 

Аэрация – процесс насыщения жидко-
сти воздухом через аэраторы, посредством 
принудительной его подачи с помощью 
воздуходувок-компрессоров. Аэрация 
необходима для более быстрой и эффек-
тивной очистки сточных вод. Главную роль 
в процессе очистки играют бактерии – про-
стейшие одноклеточные организмы. Они 
абсорбируют растворенные в сточных во-
дах крупные загрязнения, образуя при этом 
активный ил. Для обеспечения нормальной 
жизнедеятельности бактерий и поддержа-
ния активного ила во взвешенном состоя-
нии, аэротенк оборудуется системой аэра-
ции. 

Всего на очистных сооружениях кана-
лизации города Ейска пять секций аэротен-
ков. До 2025 года планируется выполнить 
ремонт еще двух секций № 2 и № 4 по ин-

вестиционной программе. 
Кроме того, завершен капитальный ре-

монт здания хлораторной: заменено 9 
дверных и 12 оконных блоков, произведен 
ремонт кровли площадью более 430 кв. 
метров и бетонной отмостки, выполнены 
работы по бетонированию пола, штукатур-
ные и покрасочные работы, полностью за-
менено электрооборудование. 

Одновременно с реконструкцией 
очистных сооружений специалисты РЭУ 
«Ейский групповой водопровод» ГУП КК 
«Кубаньводкомплекс» проводят работы и 
на канализационных насосных станциях 
Ейска, а именно в микрорайонах «Кирпичи-

ки», «Военный городок» и рядом с цен-
тральным рынком. Здесь ведутся работы 
по замене задвижек в машзалах и трубо-
проводов на территории насосных станций.  

Все этапы реконструкции очистных со-
оружений и насосных станций выполняются 
без нарушения цикла функционирования. 
 
 
 
 

ГГУУПП  КККК    

««ККууббааннььввооддккооммппллеекксс»»  

ззааввеерршшиилл  ссттррооииттеелльь--

ссттввоо  ддууббллииррууюющщеейй  нниитт--

ккии  ссббооррннооггоо  ввооддооввооддаа  

ТТррооииццккооггоо  ггррууппппооввооггоо  

ввооддооппррооввооддаа  
В рамках подготовки предприятия к 

работе в осенне-зимний период 2021-2022 
гг. специалисты ремонтно-
эксплуатационного управления «Троицкий 
групповой водопровод» ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс» завершили строитель-
ство дублирующей нитки сборного водово-
да № 4 диаметром 600 мм на насосной 
станции первого подъема и успешно ввели 
его в эксплуатацию. Новый трубопровод 
построен параллельно действующему во-
доводу рядом с наиболее аварийным 
участком. 

 Сборный водовод № 4 один из основ-
ных звеньев, обеспечивающих надежность 
и безопасность водоснабжения трех муни-
ципальных образований Краснодарского 
края питьевой водой в необходимых объе-
мах. Расположен он на правом крыле водо-
забора и предназначен для сбора и транс-
портировки питьевой воды из 22 артезиан-
ских скважин в резервуары чистой воды 
насосной станции второго подъема. Оттуда 
вода по магистральным водопроводам по-
ступает в города Новороссийск, Геленджик 
и Крымск, а также поселки Черноморского 
побережья. За сутки по сборному водоводу 

Наша работа 

Наши будни 



№ 4 подается около 27 тысяч кубометров 
питьевой воды. Общая протяженность бо-
лее 8 км, протяженность обновленного 
участка – 360 м. Все работы на водоводе 
были проведены собственными силами 
РЭУ «Троицкий групповой водопровод» 
ГУП КК «Кубаньводкомплекс». 

«Эксплуатация трубопровода ведется с 
1975 года и необходимость замены его 
участка обусловлена высоким износом ма-
териала труб. В ходе работ из эксплуата-
ции был выведен наиболее аварийный 
участок сборного водовода», - рассказал 
Андрей Брынский, старший мастер участка 
водопроводной сети РЭУ «Троицкий груп-
повой водопровод» ГУП КК «Кубаньвод-
комплекс». 

Аварийный ремонт участка вошел в 
число наиболее объемных и существенных 
работ РЭУ «Троицкий групповой водопро-
вод» 2021 года. При поддержке министер-
ства ТЭК и ЖКХ края из аварийного запаса 
было получено 265 м недостающей трубы, 
95 м – по производственной программе 
РЭУ «Троицкий групповой водопровод». 20 
октября 2021 г. бригады участка водопро-
водной сети под руководством старшего 
мастера Андрея Брынского и мастера Фе-
дора Тревоги выполнили работы по пере-
ключению участка: старые трубы отсоеди-
нили, новые подключили. О временном 
снижении подачи воды потребители были 
предупреждены заранее. При этом стоит 

отметить, что за сутки до начала и после 
окончания работ РЭУ «Троицкий групповой 
водопровод» обеспечил абонентам повы-
шенную подачу воды. Ввод в эксплуатацию 
нового участка прошел успешно. Работы по 
переключению были завершены в установ-
ленные сроки и с надлежащим качеством.  

Выполненная реконструкция участка 
сборного водовода позволит повысить 
энергоэффективность добычи воды и обес-
печить надежное водоснабжение потреби-
телям, а также снизить эксплуатационные 
затраты. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

УУвваажжааееммыыее  ккооллллееггии!!  
Не упустите шанс выиграть призы, 

участвуйте в ежегодном краевом конкур-
се творческих работ среди детей государ-
ственных служащих министерства топлив-
но-энергетического комплекса и жилищно-
коммунального хозяйства Краснодарского 
края и работников подведомственных ему 
учреждений «Дети берегут энергию-2021». 

К участию в конкурсе приглашаются 
дети и подростки от 6 до 18 лет. Как всегда, 
авторов самых выразительных, вдумчивых 
и оригинальных творений ждут ценные при-
зы и дипломы. 

Шанс выиграть в конкурсе есть у каж-
дого! Не пропустите! 

Прием работ осуществляется до 25 ок-
тября 2021 года включительно, на элек-
тронный адрес press.kwc@mail.ru. По всем 
вопросам обращаться в управление кад-
ровой политики, взаимодействия со СМИ, 
делопроизводства и контроля.Тел.: 918-49-
322-30 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Конкурс 
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