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 Дорогие друзья! 
 

 Поздравляю Вас с профессиональным  

праздником — Днем жилищно-коммунального  

хозяйства!  

Ваша трудовая деятельность требует высокой  

квалификации, серьёзной подготовки и многопро-

фильного профессионализма. Вы ежедневно решаете 

важнейшие задачи, обеспечивая комфорт и качество 

услуг нашим абонентам. Выражаю Вам искреннюю 

благодарность за трудолюбие и усердие, стремление к 

повышению профессионального уровня и конкурен-

тоспособности. Вы обеспечиваете стабильность  

водоснабжения и водоотведения, формируете  

общественное мнение о работниках ЖКХ, совершаю-

щих трудовые подвиги в условиях иногда экстремаль-

ных и за пределами зоны комфорта, в любое время  

суток и года.  

Желаю Вам и Вашим близким крепкого здоровья, 

благополучия и успехов в работе и личной жизни! 

 

С уважением, 

Директор ГУП КК «Кубаньводкомплекс»         

 А.А. Лазарев 

 

С Днем работников бытового обслуживания населения и жилищно-коммунального хозяйства! 
               

 

 



 

 
 

Поздравительные  

мероприятия в ГУП КК  

«Кубаньводкомплекс» 
Директором ГУП КК «Кубаньводком-

плекс» Александром Лазаревым, с 11 по 13 
марта 2026 года, организован ряд поздрави-
тельных мероприятий в ремонтно-эксплуа-
тационных управлениях и Главном офисе 
предприятия, приуроченных к профессио-
нальному празднику – Дню работников ЖКХ.  

На поздравительных мероприятиях при-
сутствовали представители муниципальных 
образований, в г. Ейске личное участие при-
нял глава городского поселения Денис Кви-
товский. 

Директором предприятия Александром 
Александровичем Лазаревым, его замести-
телями, начальниками ремонтно-эксплуата-
ционных управлений и представителями му-
ниципалитетов, членам трудового коллек-
тива ГУП КК «Кубаньводкомплекс» вручены 
грамоты и благодарности главы админи-
страции (губернатора) Краснодарского края, 
Законодательного Собрания региона, мини-
стерства ТЭК и ЖКХ края, глав муниципаль-
ных образований за проявленную высокую 
профессиональную компетенцию и инициа-
тиву в своей работе, исполни-
тельность и трудолюбие. 

«Отличная возможность 
выразить благодарность и 
признание всем работникам 
отрасли, чья деятельность иг-
рает ключевую роль в обеспе-
чении комфортной жизни 
в регионе. Мероприятия под-
черкнули важность работы со-
трудников ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс» и стали 
ещё одним подтверждением 
того, что предприятие уде-
ляет внимание не только про-
изводственным достижениям, 
но и социальному благополу-
чию коллектива», – отметил 

заместитель директора ГУП КК «Кубаньвод-
комплекс» Виталий Пергун. 

 

 
 

ГУП КК  

«Кубаньводкомплекс»: 

обеспечение бесперебой-

ного функционирования 

оборудования и техники 
Обеспечение подачи питьевой воды в 

восемь муниципальных образований Крас-
нодарского края и частично Азовский район 
Ростовской области, а также водоотведение 
в городе Ейске, осуществляет ГУП КК «КУ-
баньводкомплекс». С этой задачей успешно 
справляются четыре ремонтно-эксплуатаци-
онных управления предприятия. Поддержи-
вать надежность систем водоснабжения и 
водоотведения помогают специалисты ре-
монтных мастерских. Деятельность ремонт-
ных мастерских направлена на обеспечение 
бесперебойной эксплуатации всех инженер-
ных сооружений и коммуникаций предприя-
тия, поддержание работоспособности обо-
рудования и автотранспорта. 

Одна из старейших мастерских – уча-
сток централизованного ремонта оборудова-
ния РЭУ «Троицкий групповой водопровод» 
ГУП КК «Кубаньводкомплекс». Троицкий 
групповой водопровод эксплуатирует три 
насосных станции водоснабжения, 150 арте-
зианских скважин, более 650 км водопровод-
ных сетей. Насосные агрегаты, запорная ар-
матура этого объёмного и сложного ком-
плекса требуют постоянного ремонта, чем и 
занимаются сотрудники УЦРО.  

На участке производится капитальный и 
текущий ремонт оборудования и спецтех-
ники, модернизация, изготавливаются за-
пасные части для оборудования и его от-
дельных узлов, в том числе нестандартные, 
осуществляется реставрация узлов и дета-
лей для последующего применения при ре-
монте, что позволяет значительно увели-
чить ресурс эксплуатации насосов, задви-
жек, обратных клапанов.  

В 2025 году, в УЦРО отремонтировано 
109 погружных насосов ЭЦВ, 

День ЖКХ Наши будни 



 

предназначенных для подъема воды из ар-
тезианских скважин и 38 центробежных 
насосов, перекачивающих воду по маги-
стральным водоводам, три задвижки диа-
метром 600, 800 и 1000 мм, 109 единиц тех-
нологического оборудования и три обратных 
клапана диаметром 600 мм, а также 18 еди-
ниц автотранспорта. 

Стоит отметить, что в УЦРО произво-
дится полный цикл ремонта погружных насо-
сов для артезианских скважин с последую-
щим испытанием на стенде, что позволяет 
выявить возможные неполадки в работе 
оборудования еще до его монтажа в сква-
жину. Благодаря стенду, можно подбирать 
насос по характеристикам под конкретный 
дебит определенной скважины, корректиро-
вать производительность и напор, путем из-
менения количества ступеней насоса и под-
бором электродвигателя необходимой мощ-
ности, что позволяет в итоге, снизить удель-
ный расход электроэнергии. Кстати, кон-
струкция стенда была разработана началь-
ником участка Игорем Радыгиным и веду-
щим механиком РЭУ Александром Пархо-
менко и внедрена в производство. 

Игорь Сергеевич Радыгин на предприя-
тии работает уже более 35 лет. В его ко-
манде 17 грамотных, высококвалифициро-
ванных работников. Сотрудники участка — 
настоящие мастера своего дела. Здесь вы-
полняются: токарные, фрезерные, свер-
лильные, сварочные и слесарные операции. 
Оснащение ма-
стерской позво-
ляет ремонтиро-
вать технологиче-
ское оборудова-
ние, детали и узлы 
основного произ-
водства собствен-
ными силами. За 
последние два 
года УЦРО осна-
щено сварочным 
инверторным ап-
паратом «Сварог 
400», сварочным 
аппаратом для 
безгазовой сварки, 
аппаратом для 
сварки пластико-
вых труб, диамет-
ром до 160 мм, 

слесарным и токарным инструментом, раз-
личным гидравлическим оборудованием и 
электроинструментами. 

Информация предоставлена пресс-
службой ГУП КК «Кубаньводкомплекс». 

 
 
 
 

ГУП КК  

«Кубаньводкомплекс»:  

замена водопроводных  

сетей 
В Темрюкском районе, ГУП КК «Ку-

баньводкомплекс» приступил к перекладке 
2-ой ветки магистрального водовода МТ-4. В 
ходе ремонтных работ, будет заменен уча-
сток между поселком Юбилейным и РЧВ по-
селка Кучугуры, протяженностью 1313 м. Ра-
боты ведутся в рамках производственной 
программы ремонтно-эксплуатационного 
управления «Таманский групповой водопро-
вод» ГУП КК «Кубаньводкомплекс». 

«Год строительства магистрали МТ-4 – 
1987. Стальные трубы в состоянии значи-
тельного износа: появились свищи и ка-
верны, а внутренние стенки покрылись 
нарастаниями, снижающими пропускную 
способность. Подрядная организация уже 
приступила к строительно-монтажным рабо-
там по замене аварийного участка маги-
стрального водовода. Старые трубы будут 
заменены на современные пластиковые, 
диаметром 315 мм. Обновленный участок 
обеспечит более качественное оказание 
услуг водоснабжения, а значит и комфорт 
жителей, а также гостей курортного поселка 
Кучугуры, расположенного на побережье 
Азовского моря», - пояснил Дмитрий Цып-
ленков, руководитель РЭУ «Таманский 

групповой водопровод» ГУП КК «Кубаньвод-
комплекс».  

Это уже третий этап модернизации 2-ой 
ветки магистрального водовода МТ-4. Ранее 
в 2024 и 2025 годах, по производственной 
программе, были заменены участки маги-
страли, общей протяженностью 2254 м. 

Информация предоставлена пресс-
службой ГУП КК «Кубаньводкомплекс». 

 
 
 
 

ГУП КК  

«Кубаньводкомплекс»: 

плановое обучение  

работников 
В ремонтно-эксплуатационном управле-

нии «Таманский групповой водопровод» со-
стоялся очередной курс обучения безопас-
ным методам и приемам выполнения работ 
в ограниченном и замкнутом пространстве, а 
также при выполнении работ на высоте. За-
нятие провел преподаватель ООО «ИРР» 
Айдамир Чениб. Особое внимание было уде-
лено правилам осмотра оборудования, при-
менению средств индивидуальной защиты, 
основам оказания первой помощи. 

К работам в ограниченных и замкнутых 
пространствах относятся работы, которые 
проводятся внутри объектов, не предназна-
ченных для постоянного пребывания в них 
работников. Конструкция таких объектов за-
трудняет свободный доступ, вход и выход, а 
также имеет недостаточный уровень 

Наша работа 

 

Охрана труда 



 

вентиляции, что может сопровождаться по-
ниженным уровнем воздуха и опасностью 
загазованности. Такими объектами явля-
ются трубопроводы, резервуары, колодцы и 
т.д.  

Мероприятия по охране труда, обучение 
и проверка профессиональных знаний со-
трудников в ГУП КК «Кубаньводкомплекс» 
проводятся на регулярной основе. В про-
цессе обучения участники знакомятся с раз-
личными видами специального 
оборудования и средствами инди-
видуальной защиты, учатся дей-
ствовать в нестандартных ситуа-
циях с использованием специаль-
ного оборудования и средств ин-
дивидуальной защиты: противога-
зов, самоспасателей и др. Отраба-
тываются алгоритмы действий в 
различных ситуациях и спасатель-
ные работы.  

Нина Осипова, начальник 
службы охраны труда и промыш-
ленной безопасности ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс» отметила: 
«Обучение обеспечивает освое-
ние безопасных методов и 

приемов работы, которые помогают каче-
ственно и безопасно выполнять поставлен-
ные задачи. Занятия полезны не только мо-
лодым специалистам, но и работникам со 
стажем. Это способствует более эффектив-
ному решению важной социальной задачи – 
сохранению жизни и здоровья работников по 
всему производственному спектру».  

Информация предоставлена пресс-
службой ГУП КК «Кубаньводкомплекс». 

 

 
 

ГУП КК  

«Кубаньводкомплекс»: 

противодействие  

коррупции  

По поручению директора ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс» Александра Лазарева, 17 
марта 2026 года, в соответствии с утвер-
ждённым Планом мероприятий по противо-
действию коррупции на 2025-2026 годы, в 
Главном офисе предприятия состоялось ра-
бочее совещание руководителей структур-
ных подразделений, под председательством 
заместителя директора Пергун В.В..  

Деятельность по предупреждению кор-
рупции, направленная на повышение осве-
домленности работников о рисках и послед-
ствиях коррупционных действий, носит си-
стемный и последовательный характер, ре-
гулярно во всех подразделениях проводятся 
профилактические беседы со специали-
стами.  

В ходе мероприятия были рассмотрены 
важные вопросы, касающиеся повышения 
прозрачности и подотчетности в деятельно-
сти предприятия: совершенствование си-
стемы внутреннего контроля, открытость 
процессов, обеспечение объективности в 
принятии решений, взаимодействие подраз-
делений предприятия. Рассмотрены резуль-
таты антикоррупционной деятельности за 
прошедший период, были выявлены обла-
сти, требующие дополнительного внимания. 
Особое внимание уделено вопросам испол-
нительной дисциплины, как в Главном 
офисе, так и в РЭУ предприятия. 

Совещания с трудовыми коллективами 
ремонтно-эксплуатационных управлений 
ГУП КК «Кубаньводкомплекс», по указанной 
теме, запланированы под председатель-
ством руководителей указанных подразде-
лений, в течение марта-апреля текущего 
года. 

Информация предоставлена пресс-
службой ГУП КК «Кубаньводкомплекс». 

 

 
 

ГУП КК  

«Кубаньводкомплекс»: 

наши люди! 

Постановлением главы администрации 
(губернатора) Краснодарского края двум 
специалистам ГУП КК «Кубаньводкомплекс» 
присвоено почётное звание «Заслуженный 
работник жилищно-коммунального хозяй-
ства Краснодарского края». Государствен-
ных наград удостоены работники ремонтно-
эксплуатационного управления «Троицкий 
групповой водопровод»: начальник участка 
централизованного ремонта оборудования 
Игорь Сергеевич Радыгин и электромонтер 
электротехнической лаборатории Юрий 

Контроль 

Человек труда 



 

Юрьевич Гречка. Церемония награждения 
прошла в киноконцертном зале «Болгария» 
в Краснодаре, в преддверии профессио-
нального праздника – Дня работников ЖКХ. 

Игорь Сергеевич Радыгин работает в 
РЭУ «Троицкий групповой водопровод» уже 
более 35 лет. Трудовой путь на предприятии 
начал в 1991 году, слесарем, работал слеса-
рем-инструментальщиком и мастером. С ян-
варя 2012 года, по сегодняшний день, рабо-
тает начальником УЦРО. Зарекомендовал 
себя грамотным и высококвалифицирован-
ным руководителем, требовательным к себе 
и подчиненным.  Многие его рационализа-
торские предложения внедрены в производ-
ство. Так, например, Игорь Сергеевич разра-
ботал и применил детали, которые исполь-
зуются при ремонте погружных насосов 
ЭЦВ, что позволило увеличить срок эксплуа-
тации оборудования с соблюдением завод-
ских характеристик. 

Родился Игорь Сергеевич в городе-ге-
рое Волгограде. После школы отец привел 
его на Волгоградский моторный завод, где 
трудился токарем-шлифовщиком. Здесь 
Игорь освоил профессии инструменталь-
щика, зубошлифовщика и шлифовщика. В 
1991 году женился и переехал на Кубань, в 
город Крымск, к жене. Интересно, что со 
своей будущей супругой познакомился в 
Волгограде. Алла, так зовут супругу, училась 
в Волгоградском техникуме советской тор-
говли и жила у своей тети. 

Уже в Крымске, Игорь Сергеевич окон-
чил крымский техникум пищевой промыш-
ленности по специальности тех-
ник-механик. А в 2017 году – 
Волгоградский государственный 
технический университет по 
специальности инженер-меха-
ник.  

Юрию Юрьевичу Гречка, 3 
апреля 2026 года, исполнится 
65 лет, он коренной житель Ку-
бани, родился и вырос в селе 
Киевском, Крымского района. 
Выпускник Ленинградского арк-
тического училища ММФ. 
Кстати, единственного в мире 
училища, которое в советское 
время готовило технические 

кадры для полярных станций и исследова-
тельских судов Арктики и Антарктики. В учи-
лище, Юрий Гречка получил специальность 
«Эксплуатация судового оборудования». 

С 1982 по 1990 годы Юрий Юрьевич тру-
дился электриком на полярном ледоколе 
«Красин», Мурманского морского пароход-
ства. Ледокол работал на трассах Северного 
морского пути. Работать приходилось по че-
тыре-шесть месяцев в море – без цивилиза-
ции, связи, привычных благ, семьи и друзей. 
Сложности закалили характер.  

В начале 90-х годов Юрий Юрьевич вер-
нулся на Кубань. В феврале 1993 года при-
нят в Троицкий групповой водопровод. Тру-
довую деятельность на предприятии начал 
слесарем, но уже через два месяца был пе-
реведен электромонтером. Имеет 6 разряд – 
это самая высшая ступень в профессии. 
Благодаря его добросовестной работе, 
обеспечивается безотказная работа релей-
ной защиты, ведется контроль состояния 
технических параметров высоковольтного 
оборудования за пределами срока эксплуа-
тации обеспечение соответствия с планами 
подачи воды, городов Новороссийск, Гелен-
джик, Крымск, с прилегающими к ним терри-
ториями.  

Юрий Юрьевич является инициатором 
разработки и внедрения на предприятии 
ряда технических инноваций во вверенной 
ему сфере деятельности, что позволило уве-
личить энергоэффективность деятельности 
и обеспечить экономию средств на ремонт и 
приобретение запчастей и оборудования. 

Информация предоставлена пресс-
службой ГУП КК «Кубаньводкомплекс». 

 
 

 
 

ГУП  

КК «Кубаньводкомплекс»: 

капитальный ремонт  

фильтров на водоочистных 

сооружениях  
В ремонтно-эксплуатационном управле-

нии «Таманский групповой водопровод» ГУП 
КК «Кубаньводкомплекс» завершён капи-
тальный ремонт ключевого участка станции 
очистки воды – скорых фильтров. Этот уча-
сток, являющийся стратегически важным 
для жизнеобеспечения жителей Таманского 
полуострова, играет значительную роль в 

функционировании водоочистного ком-
плекса.  

«Фильтровальный блок отвечает за за-
ключительный этап подготовки питьевой 
воды. На фильтрах осуществляется оконча-
тельная очистка воды после прохождения 
через ряд технологических операций: коагу-
ляции, флокуляции, отстаивания и т. д. 
Фильтры устраняют остатки загрязнений, 
механические частицы, взвеси, улучшают 
органолептические свойства воды, такие как 
цвет, запах, вкус», - пояснила Наталья Туры-
шева, инженер-технолог РЭУ Таманский 
групповой водопровод» ГУП КК «Кубаньвод-
комплекс». 

Всего, на очистных сооружениях восемь 
фильтров, семь из которых отремонтиро-
ваны по производственной программе пред-
приятия за последние три года. В настоящее 
время, ремонтные работы завершены на по-
следнем – восьмом. Проводится комплекс 
мероприятий по созданию защитного барь-
ера чаши резервуара фильтра и предотвра-
щению образования трещин и утечки воды: 
удалено старое бетонное покрытие, ведутся 
работы по гидроизоляции и восстановлению 
защитного слоя бетона, замене керамиче-
ской плитки. Также будет осуществлен ре-
монт кармана фильтра и ремонт бетонных 
лотков.  

Стоит отметить, что ремонт фильтров 
на станции проводится впервые за годы экс-
плуатации Таманского группового водопро-
вода, это более 50 лет. Данные мероприятия 
направлены на обеспечение надежной ра-
боты водоочистного комплекса, сохранения 
качества воды на стабильном высоком 
уровне. 

Информация предоставлена пресс-
службой ГУП КК «Кубаньводкомплекс. 

Наша работа 

 



 

 
 

ГУП КК  

«Кубаньводкомплекс»:  

читайте нас в MAX 

 

Официальный канал ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс» в национальном мессен-
джере MAX, все самые актуальные, интерес-
ные и значимые новости о функционирова-
нии предприятия, различных проектах и ре-
шениях, направленных на улучшение водо-
снабжения и водоотведения в регионе, а 
также информация о проводимых работах 
на сетях, плановых и аварийных ограниче-
ниях водоснабжения, стали еще доступнее 
для жителей и гостей Кубани на отечествен-
ной цифровой платформе. 

Подписывайтесь на наш канал в MAX 
https://max.ru/id2310010637_gos 

Также, ГУП КК «Кубаньводкомплекс» 
активен на официальных аккаунтах: 

- в социальной сети ВКонтакте 
https://vk.com/public216704897, 

- на платформе Яндекс.Дзен 
https://dzen.ru/id/623b2448e16a506fc777a57b 

- в «Одноклассниках» 
https://ok.ru/group/70000001675512, 

- в Telegram https://t.me/kwckk. 
Путь к указанным аккаунтам - переход 

по виджетам (специальным кнопкам), раз-
мещенным в нижней части страниц сайта 
предприятия www.кубаньводкомплекс.рф. 
 

 

 

Контракт с МО РФ на про-

хождение военной службы 

Напоминаем сотрудникам и членам се-
мей работников ГУП КК «Кубаньводком-
плекс»: всю исчерпывающую информацию и 
помощь в заключении контракта с МО РФ на 
прохождение военной службы, Вы можете 
получить у специалистов по кадрам ре-
монтно-эксплуатационных управлений, либо 
в отделе кадров Главного офиса ГУП КК «Ку-
баньводкомплекс». 

Конструктивное взаимодействие с воен-
ным комиссариатом Западного и Прикубан-
ского округов города Краснодара, а также 
территориальными военными комиссариа-
тами Краснодарского края, по месту распо-
ложения наших структурных подразделений, 
позволяет оперативно выяснять все условия 
проведения медицинских комиссий, разме-
ров единовременных и ежемесячных вы-
плат, льгот военнослужащим и членам их се-
мей, нюансы прохождения службы. 
Информация предоставлена пресс-службой 
ГУП КК «Кубаньводкомплекс»  
 
 

Невосполнимая  

потеря в ГУП КК  

«Кубаньводкомплекс» 
С глубоким прискорбием извещаем, на 66 
году жизни остановилось сердце Петра 
Алексеевича Каражова – водителя вахто-
вого автобуса ремонтно-эксплуатационного 
управления «Троицкий групповой водопро-
вод» ГУП КК «Кубаньводкомплекс». Его не 
стало утром, 2 марта 2026 года, когда он со-
бирался к выезду на работу. Причиной 
смерти, стало онкологическое заболевание, 
с которым он боролся на протяжении дли-
тельного времени. Вся его жизнь связана с 
отраслью жилищно-коммунального хозяй-
ства. 

Петр Алексеевич родился 16 сентября 
1960 года, в городе Крымске. После демоби-
лизации из рядов Советской армии, в фев-
рале 1981 года, устроился в Крымское пас-
сажирское автотранспортное предприятие, 
где прошел обучение на получение прав ка-
тегории Д. И уже с августа того же года, ра-
ботал водителем автобуса марки ЛиАС-677.  

В июне 1982 года, устроился водителем 
вахтового автобуса в Троицкий групповой 
водопровод. По этой ответственной, требую-
щей максимальной самоотдачи, каждоднев-
ного неустанного труда и терпения специ-
альности, проработал более 43 лет. На 
предприятии прошел квалификационную 
подготовку и получил допуск на все катего-
рии транспортных средств, имел высший - 6 
разряд водителя автомобиля, а также удо-
стоверение машиниста крана-манипуля-
тора. 

Пётр Алексеевич отличался исключи-
тельным трудолюбием, был настоящим про-
фессионалом своего дела. Всегда протяги-
вал руку помощи нуждающимся, был отзыв-
чивым, чутким, неравнодушным к чужим про-
блемам. Коллеги его ценили и уважали за 
эти качества. Он был заботливым отцом и 
любящим мужем. В РЭУ «Троицкий 

групповой водопровод» ГУП КК «Кубаньвод-
комплекс» работает супруга Петра Алексее-
вича, Алла Витальевна Каражова, обмотчи-
ком элементов электромашин. На предприя-
тии она трудится более 40 лет. 

Скорбя о потере, трудовой коллектив 
ГУП КК «Кубаньводкомплекс» выражает ис-
кренние соболезнования родным, близким и 
друзьям по факту смерти Петра Алексее-
вича. Память о замечательном человеке, 
верном товарище, грамотном коллеге, фото-
графия которого на протяжении нескольких 
лет, была размещена на Доске почёта Глав-
ного офиса предприятия, навсегда оста-
нется в наших сердцах!  

 

 

Дорогие женщины! 

В этот прекрасный, весенний день, по-
здравляю Вас с Международным женским 
праздником, который наполнен теплом, лю-
бовью и восхищением!  

Вы привносите в нашу жизнь гармонию 
и красоту. Пусть каждый день Вашей жизни 
будет наполнен радостью, счастьем и успе-
хами!  

Желаю Вам здоровья, любви, благопо-
лучия и исполнения всех Ваших мечт и же-
ланий! 

 

Директор ГУП КК «Кубаньводкомплекс»   
А.А. Лазарев 

С весенним праздником! 

 

Некролог 

К сведению! К сведению! 

Верстка газеты осуществляется пресс-служ-

бой управления цифровой трансформации  

ГУП КК «Кубаньводкомплекс» 


